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LE POLE D’EXTERNALISATION ET D’IMPARTITION INFORMATIQUE DU GROUPE EGOMEDIA
S'ATTACHE A REPONDRE AUX ENJEUX TI TRIDIMENSIONNELS AUXQUELS DOIVENT
ACTUELLEMENT FAIRE FACE LES ORGANISATIONS QUEBECOISES.

A Y

m! Externalisation et impartition informatique — Ressources humaines
m: Externalisation et impartition informatique informatique - Infrastructure

m: Externalisation et impartition informatique — Applications

La synergie des ressources et expertises du Groupe EGOMEDIA ainsi que son approche orientée
processus lui permet, & travers ces trois volets d’externalisation et d’impartition informatique, de
réduire significativement les colts d’exploitation de ses partenaires tout en maximisant leur capacité
de production.

Véritable instrument de gestion, I'externalisation et I'impartition informatique vous permettent de

rationnaliser votre structure de colts et d’optimiser |'affectation de vos ressources humaines et
matérielles.
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L'externalisation et I'impartition informatique

Trop nombreuses sont en effet les entreprises qui assument financiérement le travail contre-productif
de collaborateurs informatiques aux connaissances non-actualisées et trop souvent désarmés face
aux technologies nouvellement offertes sur le marché.

Lexternalisation et I'impartition informatique s'imposent ainsi comme des solutions de croissance
structurées idéales. Cette démarche réfléchie, basée sur des éléments financiers et humains tan-

gibles, a déja été opérée par notre clientéle.

Les performances affichées au terme de cette décision stratégique plaident indéniablement en leur
faveur.
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